
FÖRDERUNG NUTZEN – UNTERNEHMEN STÄRKEN

WEITERBILDUNG MIT DEM
QUALIFIZIERUNGSCHANCENGESETZ
WIR BERATEN SIE PERSÖNLICH ZUR WEITERBILDUNG IHRER MITARBEITER*INNEN

bis zu 

100% 
Förderung 

Strukturwandel, Digitalisierung, Fachkräftemangen - unsere Wirtschaft ist geprägt von ständiger 
Veränderung. Um zukunftsfähig zu bleiben, müssen Unternehmen dafür sorgen, dass ihre Mitarbeiter*innen 
kommenden Anforderungen gerecht werden können. 

Sie möchten sich zusammen mit Ihren Beschäftigten fi t für die Zukunft machen? 

Das Qualifizierungschancengesetz ermöglicht die geförderte Weiterbildung von Beschäftigten, um deren 
Kompetenzen an zukünftige Arbeitsmarktherausforderungen anzupassen. 

Dank neuer staatlicher Förderung profi tieren Sie und Ihre Beschäftigten jetzt von noch 
mehr Möglichkeiten! 

Mehr 
Zuschüsse für

Lehrgangskosten

Arbeitsentgelt 
(während der 
Weiterbildung)

BIS ZU 15% HÖHERE ZUSCHÜSSE FÜR 
JEDE BETRIEBSGRÖSSE

     PLUS  5% bei Qualifizierungsvereinbarungen der Sozialpartner
     PLUS  10% bei erhöhtem Weiterbildungsbedarf im Betrieb
     PLUS  15% bei Qualifizierungsvereinbarungen und erhöhtem Weiterbildungsbedarf

NEU:

Sammelantrag 

für mehrere 

Beschäftigte

< 10
Kleinstunternehmen

> 250
Größere Unternehmen

< 250
Kleine und mittlere 

Unternehmen

> 2.500
Große Unternehmen

bis zu 100%

ab 45 Jahren und für schwerbehinderte Menschen

bis zu 100%

bei fehlendem Berufsabschluss und berufsabschlussbezogenen Weiterbildungen

bis zu 100% bis zu 50% bis zu 25% bis zu 15%

bis zu 75% bis zu50% bis zu 25% bis zu 25%



Bfz-Essen – wo aus Bildung Zukunft wird.

bfz-essen.de
0800 23 93 773
info@bfz-essen.de

#bereitfürzukunft

BFZ ESSEN GMBH
Karolingerstraße 93
45141 Essen

Analyse Ihres Bedarfs
Wir analysieren Ihre aktuelle Personalstruktur, leiten Qualifizierungsbedarfe ab und identifizieren 
die Entwicklungspotenziale Ihrer Mitarbeiter*innen.

Entwicklung einer Weiterbildungsstrategie
Wir erarbeiten auf dieser Basis Vorschläge für konkrete Qualifizierungsmaßnahmen und 
informieren Sie über die genauen Fördermöglichkeiten. 

Unterstützung bei Formalitäten
Wir helfen Ihnen bei der Antragstellung und stimmen uns mit dem Arbeitgeberservice der 
zuständigen Agentur für Arbeit ab.

Durchführung der Qualifi zierungen
Mit unserer breiten Palette an förderfähigen Weiterbildungen und über 50 Jahren Erfahrung in 
beruflicher Weiterbildung bieten wir Ihnen eine große Auswahl an Qualifizierungen in verschiedensten 
Berufsbereichen und professionellen Service vor, während und nach der Qualifizierung.  

So unterstützen wir Sie

 Weiterbildungen in Voll- oder Teilzeit

 Großer Maschinen- und Anlagenpark marktführender Unternehmen im Bereich 
der technischen Qualifizierungen

 Autorisierter Schulungspartner, z. B. Heidenhain und Siemens

 Erfahrene Dozent*innen 

 Einsatz digitaler Lernplattformen

 Schulung mit branchenüblicher Software inkl. Erwerb arbeitsmarktrelevanter 
Zertifikate

 AZAV-zertifizierte Qualifizierungen

Profi tieren Sie von weiteren Bfz-Pluspunkten!

Nennen Sie uns Ihre Herausforderungen.  
      Wir schaffen gemeinsam Lösungen!

Ihren Mitarbeiter*innen stehen zwei Wege für eine geförderte Weiterbildung offen: 
 > Abschlussorientierte Qualifizierungen für geringqualifizierte an- und ungelernte Beschäftigte
 > Anpassungsqualifizierungen für alle Beschäftigten 


