
Bfz-Essen GmbH 
Karolingerstraße 93 | 45141 Essen
Öffnungszeiten: 
Mo-Do 8:00-16:00 Uhr, Fr bis 15:00 Uhr
bfz-essen.de

Wir sind auch auf:

#bereitfürzukunft
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BERUFSCOACHING.

KOMPAKT

100 % FÖRDERUNG  
MÖGLICH!

BERUFLICHE BERATUNG UND ORIENTIERUNG

TERMINVEREINBARUNG:

0800 23 93 773 (gebührenfrei) 
info@bfz-essen.de

DU WILLST MEHR WISSEN?
WIR MACHEN ES DIR LEICHT!

Für eine individuelle Beratung vereinbaren  
unsere Kolleginnen im KundenCenter  
gern einen persönlichen Termin mit dir!

DIE BFZ-ESSEN 

Seit über 50 Jahren erfolgreich in der beruflichen 
Weiterbildung
Zentrale Lage im Herzen des Ruhrgebiets
Attraktiver Campus
Gut vernetzt in Wirtschaft und Verbänden



ENTFALTE DEIN POTENZIAL!

Du suchst Orientierung für deine berufliche Zukunft?

Du möchtest deine Eignung für neue beruflichen  
Wege prüfen?

Wir unterstützen dich mit fachlicher Expertise!

WIE GEHEN WIR VOR?

Das individuell auf dich abgestimmte Einzelcoaching
eröffnet Raum für eine intensive Auseinandersetzung 
mit deiner persönlichen Geschichte und deinen Stärken.

Wir analysieren deine Kompetenzen und Potenziale 
und gleichen sie gezielt mit passenden beruflichen 
Perspektiven ab. Deine Interessen, Ziele und Bedürfnisse 
stehen dabei im Mittelpunkt.

Das Coaching umfasst 30 flexibel planbare Einheiten, 
angepasst an deine jeweilige Lebenssituation. 
Mit persönlichen Gesprächen und praxisnahen 
Übungen begleiten wir dich professionell auf 
deinem Weg in eine neue berufliche Zukunft.

ALLES AUF EINEN BLICK

30 Coachingeinheiten, Einzelsetting

nach Vereinbarung

individueller Ergebnisbericht 

Aktivierungs- und Vermittlungsgutschein oder im 
Rahmen der beruflichen Rehabilitation

Für die Teilnahme benötigst du ein Sprachniveau 
in Deutsch von B2 (GER).

Du erreichst unser Team unter:

Tel:  0201 88-72870
E-Mail: pd@bfz-essen.de

Sprich uns an! Wir beraten dich gerne.

WELCHE INHALTE ERWARTEN DICH?

 Einsatz professioneller Coachingmethoden

  Individuelle berufliche Beratung

  Kompetenzanalyse mit profilgerechtem Matching

  Entwicklung klarer Berufsperspektiven 

  Strategieentwicklung für den beruflichen  
(Wieder-) Einstieg

  Training zur Umsetzung von Strategien

  Nachhaltiger Transfer in die berufliche Praxis


