
 

Kindertagespfleger-/in 
Tagesmutter/-vater mit KITA Praktikum 

 

 

Der Bedarf an qualifizierten Tagespflegekräften für 
Kinder wird nach den derzeitigen Planungen zum 
Ausbau der Betreuungsangebote erheblich anstei-
gen. Dies betrifft sowohl die „klassischen“ Tages-
mütter als auch Ergänzungskräfte in den Kinderta-
gesstätten. Schon seit Einführung des Kinderbil-
dungsgesetzes KiBiz zum 01.08.2008 sind die 
angemeldeten Bedarfe landesweit nicht zu decken. 

 

 Kindertagespflege aus der Perspektive der 
Tagesmütter /-väter, der Kinder, der Eltern 

 Förderung und Entwicklung von Kindern: 
Betreuung, Bildung, Erziehung 

 Kooperation und Kommunikation mit Eltern 
 organisatorische und rechtliche Rahmenbedin-

gungen der Kindertagespflege 
 „Erste Hilfe am Kind“ 
*Die Qualifizierung erfolgt auf Basis des bundesweit 
anerkannten Curriculums des Deutschen Jugendin-
stituts DJI sowie in Kooperation mit den zuständigen 
Jugendämtern.(www.dji.de/cgi-bin/projekte/output.php? 
projekt=627) 

  
Montags bis freitags in der Regel von 09.00 bis ca. 
16.00 Uhr (Teilzeit: 9.00 bis 12.30 Uhr) 
 

2 Monate Vollzeit / 4 Mon. Teilzeit (mit Praktikum) 

Vollzeit: von 08.00 bis 12.30 Uhr Theorie im Bfz von 
13.00 bis ca. 16.00 Uhr Praxiseinsatz in einer Kin-
dertagesstätte (wohnortnah) 
Teilzeit: Der zweimonatige Praxiseinsatz erfolgt im 
Anschluss an die Theoriephase  

Kindertagespfleger-/innen betreuen Kinder in den 
ersten Jahren ihres Lebens, unterstützen und  
fördern sie in ihrer Entwicklung. Sie sind in der Zeit, 
in der die Eltern berufstätig sind, wichtige Bezugs-
personen für die Kinder. Sie übernehmen eine große 
Verantwortung und begleiten die Kinder in einer 
sensiblen Phase ihres Lebens. Die Tätigkeit ist 
selbstständig oder angestellt, im eigenen Haushalt, 
im Haushalt der Kinder oder als Ergänzungskraft in 
einer Kindertageseinrichtung. 

Arbeitssuchende Inhaber/-innen von Bildungsgut-
scheinen, Rehabilitand/-innen, Selbstzahler/-innen, 
BewerberInnen (bei den Jugendämtern) um die 
nerkennung als Kindertagespflegeperson. A 

 
 Bfz-Zertifikat 
 Zertifikat des Bundesverbandes für Kinderta-

gespflege 
Die Qualifizierung bietet die Voraussetzung* für die 
Anerkennung als Kindertagespflegeperson durch die 
zuständigen Jugendämter. 
Dieser Kurs kann als Basismodul für die Vorberei-
tung auf die staatliche Externenprüfung zum/r 
KinderpflegerIn oder ErzieherIn anerkannt werden. 
(Künftiges weiterführendes Qualifizierungs-Angebot 
des Bfz.) 

 Erfahrung und Freude im Umgang mit Kindern 
Belastbarkeit und Motivation 

 Sichere Kenntnisse der deutschen Sprache 
 Führungszeugnis 
 Gesundheitszeugnis (Bestandteil des Lehrgangs) 
 Bewerbungsgespräch im Bfz 
 *Im Rahmen des Bewerbungsverfahrens wird 

das Vorliegen der  Zulassungsvoraussetzungen 
für das jeweils zuständige Jugendamt überprü00 

Lehrgangsinhalte (DJI-Curriculum*) 

Arbeitsmarkt 

Unterrichtszeit 

Zielgruppe 

Voraussetzungen 

ABSCHLUSS 

Tätigkeiten 

Weitere Informationen und Beratung 
KundenCenter des Bfz-Essen 
Karolingerstraße 93 
45141 Essen 
 
kostenlose Service-Hotline 
0800 / 23 93 773 
 
Nutzen Sie zudem unsere Fachberatung im  
Ausbildungsbereich: dienstags 9:00 – 12:00 Uhr oder 
nach Vereinbarung 
 
Besuchen Sie uns auch im Internet: www.bfz-essen.de 

Lehrgangsdauer 

Theorie- und Praxisphase 

http://www.dji.de/cgi-bin/projekte/output.php

