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Ihr Partner für Weiterbildung

Fachkraft für 
Lagerlogistik (IHK)

Was macht eine Fachkraft für 
Lagerlogistik?

Fachkräfte für Lagerlogistik führen die Waren-
annahme in Logistikzentren, Industriebetrieben, 
Speditionen und im Versandhandel durch. 
Sie prüfen anhand der Begleitpapiere Menge 
und Beschaffenheit, organisieren die Entladung, 
sortieren die Güter und lagern sie sachgerecht. 
Im Warenausgang planen sie Auslieferungstouren 
und ermitteln die günstigste Versandart. Sie stel-
len Lieferungen zusammen, verpacken die Ware 
und erstellen die Begleitpapiere. Sie bedienen ge-
eignete Hilfen wie Gabelstapler oder Hebebühnen 
und sichern die Fracht gegen Verrutschen oder 
Auslaufen. Sie erkunden Warenbezugsquellen, 
erarbeiten Angebotsvergleiche, bestellen Waren 
und veranlassen deren Bezahlung. Das Berechnen 
von Lagerkennziffern, Inventurarbeiten und einfa-
che Jahresabschlüsse gehören ebenfalls zu ihren 
Aufgaben. Bei all ihren Aufgaben berücksichtigen 
sie vertragliche, nationale und internationale Ver-
packungsbestimmungen und halten die gesetz- 
lichen Vorgaben zur Geräte- und Anlagensicher-
heit ein.

Persönlich sollten Sie sich in 
diesem Profil wiederfinden:

Interesse an prüfender / kontrollierender 
Tätigkeit

Neigung zu praktisch-zupackender Tätigkeit

Befähigung zum Planen und Organisieren

Verantwortungsbewusstsein

Was bringen Sie mit?

Zu den formalen Zugangsvoraussetzungen                    
gehören:

Hauptschulabschluss oder Eignungsfeststel-
lung, z. B. in einem der PROFIL-Angebote der 
Bfz-Essen GmbH

Bereitschaft zur Wochenend- und Schicht- 
arbeit

Bewerbungsgespräch in der Bfz-Essen GmbH

Machen Sie sich mit uns 
auf den Weg zum Spezialisten 
für logistische Planung und 
Organisation

Wo und wie werden Sie später          
arbeiten?

Als Fachkraft für Lagerlogistik finden Sie in allen 
Branchen Beschäftigung. Infrage kommen dabei 
die Betriebe, die über eine Lagerhaltung verfü-
gen. Beim Ent- und Beladen z.B. von Transport-
fahrzeugen halten Sie sich sowohl in überdach-
ten Ladevorzonen der Lagerhallen, als auch im 
Freien auf. Die Güter transportieren Sie meist 
mit Gabelstaplern innerhalb der Lager- bzw. 
Fabrikhallen oder Kühlhäuser. Trotz Automati-
sierung zahlreicher Prozesse gehört körperlicher 
Einsatz bei der Verpackung sowie bei der Be- 
und Entladung von Warensendungen dazu. In 
Büroräumen dokumentieren Sie am Computer 
mittels spezieller Lagerverwaltungssoftware die 
Warenbewegungen. Häufig werden Sie in Wech-
sel- und Nachtschichten eingesetzt.

Förderung über Bildungsgutschein möglich



Wie sind die zeitlichen Rahmenbe-
dingungen und Abläufe?

Die Umschulung dauert 21 Monate, inklusive 
einer 8-monatigen betrieblichen Traineephase 
und ist als Vollzeitlehrgang konzipiert.

Dieser Abschluss kann auch in Form 
einer Stufenqualifizierung erworben 
werden. Sprechen Sie uns an! 
 
Aktuelle Starttermine finden Sie auf 
unserer Homepage.

Was die Bfz-Essen GmbH 
zusätzlich auszeichnet:

40-jährige Erfahrung als überregionaler                                  
Bildungsdienstleister

Enge Zusammenarbeit mit Unternehmen 
garantiert große Arbeitsmarktnähe

Überregionales Angebot durch landesweite                                 
Weiterbildungskooperationen mit Partner- 
betrieben

Unterbringung in gut ausgestatteten 
Zimmern des Bildungshotels möglich

Bfz-Essen GmbH
Ihr Partner für Weiterbildung

Bfz-Essen GmbH 
Karolingerstraße 93 
45141 Essen

Tel.: 
Fax: 

0201  3204-0 
0201  3204-685 

Unverbindliche Beratung in unserem KundenCenter 
Mo-Do: 09:00-15:00 Uhr, Fr: 09:00-14:00 Uhr

Spezielle Fachberatung in den Ausbildungsabteilungen 
Di: 09:00-12:00 Uhr oder nach Vereinbarung

Gebührenfreie Servicenummer unseres KundenCenters

Weitere Informationen unter:

0800  2393-773
kundencenter@bfz-essen.de

Nutzen Sie unseren Service:
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www.bfz-essen.de

Was sind die Eckpunkte unseres          
Ausbildungskonzepts?

Unser Bildungsansatz beruht auf zwei Säulen:

Für jeden nur das Passende: Vor Beginn 
einer Maßnahme erörtern wir mit Ihnen 
gemeinsam in einem ausführlichen und 
individuellen Beratungsgespräch, welches 
Berufsfeld das richtige für Sie ist und welche 
Fördermöglichkeiten und Voraussetzungen 
es gibt.  

Aktives Lernen in Theorie und Praxis:
Im theoretischen Unterricht in unseren Schu-
lungsräumen vermitteln wir Ihnen relevantes 
Fachwissen, welches Sie in Form von Grup-
penarbeit, Selbstlernphasen oder praktischen 
Übungen anwenden und vertiefen. Hiermit 
werden Sie auf das eigenverantwortliche 
Lernen im späteren Berufsleben vorbereitet. 
Ein weiterer großer Teil der gesamten Aus-
bildungszeit entfällt auf betriebliche Trainee-
phasen. Die Unternehmen sind so an der 
Entwicklung potenzieller Nachwuchskräfte 
beteiligt. Sie selbst erhalten frühzeitig einen 
Einblick in den Berufsalltag und können sich 
einem möglichen Arbeitgeber empfehlen.

Welche zentralen Schulungsinhalte     
erwarten Sie?

Der vorgeschriebene Ausbildungsrahmenplan 
umfasst im Wesentlichen folgende Themen:

Der Betrieb und sein Umfeld

Leistungs- und Geschäftsprozesse

Güterversendung und Transport

Annahme, Lagerung, Kommissionierung und 
Verpackung von Gütern

Grundlegende Qualifizierung im Umgang mit 
PC und betriebswirtschaftlicher Standardsoft-
ware (SAGE)

Logistische Dienstleistungen

Zahlungsverkehr und Buchführung

Erwerb der Fahrerlaubnis für Flurförderer 
(„Gabelstaplerführerschein“)

Was bieten wir darüber hinaus?

Neben der fachlichen Ausbildung unterstützen 
wir Sie auf Ihrem Weg in Ihre berufliche Zukunft 
durch:

Berufsbezogene Sprachförderung in Englisch 
und / oder Deutsch mit Zertifikat

Gezielte Prüfungsvorbereitung

Bewerbungstraining und Vermittlungscoa-
ching

Praxisbezogene Fortbildungsmodule zur 
Ergänzung vorhandener Kenntnisse und Er-
fahrungen

Attraktive Räumlichkeiten, modernste Aus-
stattung und einen zentralen Standort

Jetzt in kompakten 21 Monaten


