PROFIL Basis-Seminar

Berufsfindung, Bildungserprobung, Eignungsfeststellung

PROFIL - Starken finden
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Sind berufliche Voraussetzungen oder Perspek-
tiven unklar und soll die Eignung flr eine be-
rufliche Weiterbildung festgestellt werden
bietet es sich an, ein Profil-Seminar zu bele-
gen. Hier stellen Sie fest, wo Ihre Stdrken
liegen und welche beruflichen Chancen sich
daraus ableiten lassen.

Dazu stehen relevante psychometrische Test-
verfahren zu Verfligung, die Auskunft Uber
konkrete berufliche Fahigkeiten geben. Sie
kdnnen systematisch Ihren Lern- und Leis-
tungsstand Uberprifen und anhand von berufs-
feldbezogenen praktischen Arbeitsproben Ihre
Eignung fiir einen mdglichen Zielberuf feststel-
len.

Neben Berufs- und Arbeitsmarktinformationen
sorgen Einzelgesprdache und Rickmeldungen

Uber beobachtetes Verhalten fir eine fundierte
Berufswegeplanung.

Lehrgangsdauer

1 Woche

Montags bis freitags von 8.30 bis 15.30 Uhr

Bitte wenden

Lehrgangsinhalte

* individuelles Anamnesegesprach

« Eignungsfeststellung und Leistungsdiagnos-
tik berufsbezogener Starken und Schwéachen
mit psychometrischen Testverfahren

« praktische Arbeitserprobungen aus unter-
schiedlichen Berufsfeldern

« Kenntnistberprifungen (u.a. in Mathematik
und Deutsch) zur Ermittlung des aktuellen
Leistungstandes

« Informationen Uber Berufsbilder und de-
ren Arbeitsmarkt- und Entwicklungsper-
spektiven

* Abgleich von beruflichen Anforderungs-
profilen mit eigenen Interessen und Nei-
gungen unter Beriicksichtigung bisheriger
Arbeitsergebnisse

Der schriftliche Abschlussbericht enthalt ein
umfassendes Leistungs- und Eignungsprofil, eine
berufliche Empfehlung und Entwicklungsprogno-
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Zielgruppe

Kundinnen und Kunden der Agenturen flr Arbeit,
der Trager der Grundsicherung gem. SGB II sowie
der Reha-Trager gem. SGB IX mit Beratungs-,
Orientierungs- oder Diagnostikbedarf zur Vorbe-
reitung einer Férderung der beruflichen Weiterbil-
dung oder Rehabilitation.

Voraussetzungen

Eine Anmeldung ist nur liber die Beratungs-
fachkrdfte der Bundesagentur fiir Arbeit,
der ARGENn oder Reha-Trager moglich!
Lehrgangskosten werden nicht erhoben.

Die Erstattung der Fahrtkosten zum Bfz-
Essen (z.B. iiber das Vermittlungsbudget)
ist durch den Kostentrager zu kldren.

Weitere Informationen und Beratung
KundenCenter des Bfz-Essen
KarolingerstraBe 93

45141 Essen

kostenlose Service-Hotline
0800 / 23 93 773

Nutzen Sie zudem zu konkreten Berufswiinschen unsere
Fachberatung im Ausbildungsbereich: dienstags 9:00 -
12:00 Uhr oder nach Vereinbarung

Besuchen Sie uns auch im Internet: www.bfz-essen.de



Die PROFIL-Angebote des Bfz-Essen e.V. standen bisher allen Beratungsfachkraften nach den
SGB II, III und IX fir die schnelle und individuelle Zuweisung einzelner Kundinnen und Kun-
den zur beruflichen Orientierung, Eignungsdiagnostik und Berufsvorbereitung offen. Die For-
derung erfolgte Uber eine ,MaBnahme im Einzelfall* gemai §48 SGB III.

Nach Inkrafttreten der gesetzlichen Regelungen zur Neuausrichtung der Arbeitsmarktinstru-
mente, insbesondere des neuen §46 SGB III, ist eine solche Férderung nach Auskunft der
Bundesagentur fir Arbeit nicht mehr maéglich.

Das Bfz-Essen e.V. ist bestrebt, dieses seit Jahrzehnten etablierte und vielgenutzte Instrument
auch weiterhin zur Verfiigung zu stellen.

In Ermangelung einer Neuregelung unter den Bedingungen des §46 SGB III bietet das Bfz-
Essen daher ab dem 20.03.2009 das PROFIL-Basis Seminar mit einwochiger Dauer
allen Beratungsfachkrdften als Serviceleistung ohne die Erhebung von MaBnahme-
kosten an.

Die Zuweisung und Teilnahme von nach SGBII/III-geférderten Kunden an einem solchen kos-
tenfreien Seminar sind nach Auskunft der Agentur fir Arbeit Essen und des JobCenter Essen
im Rahmen der bestehenden rechtlichen Regelungen fiir die Beratungsfachkrafte
mdoglich. Ebenso ist die Erstattung der Fahrtkosten liber das ,,Vermittlungsbudget™
durch die Beratungsfachkrifte grundsatzlich méglich.

Die verbindliche Anmeldung zum PROFIL Basis Seminar kann auch weiterhin telefonisch oder
schriftlich durch die Beratungsfachkrdfte erfolgen, InteressentInnen kdnnen sich auch persén-
lich im KundenCenter vormerken lassen.

Die Zusendung der Seminarunterlagen erfolgt dann einschlieBlich eines Weiterbildungsvertrags
und der Seminarinhalte. Alle weiteren Verfahren (Meldung der Teilnehmer/-innen bei der ge-
setzlichen Unfallversicherung, schriftlicher Abschlussbericht nach Ende des Seminars) bleiben
unverandert bestehen.

Die PROFIL-Angebote sind auch weiterhin darauf abgestimmt, Antworten auf individuelle Fra-
gestellungen zu finden. Besondere Fragestellungen und Vorgaben (z.B. die eignungsdiagnosti-
sche Uberpriifung eines konkreten Bildungsziels) oder optionale Leistungen (z.B. eine kos-
tenpflichtige arbeitsmedizinische Untersuchung) sollten méglichst schon bei der Anmel-
dung mitgeteilt werden, damit entsprechende terminliche und inhaltliche Vorbereitungen ge-
troffen werden kénnen.



